WNIOSEK O PRZYJĘCIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA NA DYŻUR WAKACYJNY
Proszę o przyjęcie mojego dziecka ………………………..…………………………………....
(imię i nazwisko dziecka)
do
Publicznego
Przedszkola
w
Radłowie
od
dnia
…………….….do dnia  ……….……
na (ile?) ………… godz. dziennie w godzinach: od …… do …..…  
i (ile posiłków?)……. posiłki, tj: śniadanie, obiad, podwieczorek* /właściwe podkreślić/.
Obecnie moje dziecko uczęszcza do ……………………………….. w …………………..
I. DANE DZIECKA
1. Data  urodzenia ………….……………………………………………………………………
2. Nr PESEL ..…………………………………………………………………………………..
( w przypadku braku seria i nr paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość)

3. Adres zamieszkania …………………………………………………………….…………….
II. DANE RODZICÓW/PRAWNYCH OPIEKUNÓW:
	Matka
	Ojciec

	………………………………………….…
Imię i nazwisko
	……………………………………………….
Imię i nazwisko

	………………………………………….
Adres zamieszkania
	……………………………………………….
Adres zamieszkania


	…………………………………………
Telefony kontaktowe
	…………………………………………………
Telefony kontaktowe

	………………………………………
Adres e- mail
	…………………………………………………
Adres e- mail


III. Przekazywane przez rodzica zgodnie z art. 155*  ustawy Prawo Oświatowe 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

* Art. 155. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej, publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, publicznej szkole i publicznej placówce, o której mowa w art. 2 pkt 8, odpowiedniej opieki, odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi przedszkola, szkoły lub placówki uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka
IV. INNE INFORMACJE ( proszę o wpisanie „tak – nie”)
1. Czy matka/ojciec samotnie wychowują dziecko? ……………………………………

2. Czy oboje rodzice pracują? ......................................................................................................
3. Czy jest rodzeństwo dziecka na dyżurze?....................................................................
4. Czy dziecko posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub opinię o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydane przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną? …………………………………………………...
5. Czy MGOPS refunduje opłatę za posiłek (obiad) ? ……………………………………...

V. ZOBOWIĄZANIE RODZICÓW Zobowiązujemy się do :
· przestrzegania postanowień statutu przedszkola,
· uiszczenia opłaty za przedszkole przed rozpoczęciem pobytu dziecka na dyżurze, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, tj. opłaty za wyżywienie i pobyt dziecka w przedszkolu na nr konta Zespołu Szkół w Radłowie: 70 8589 0006 0240 0188 6416 0003
· przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola osobiście lub przez osobę dorosłą, zgłoszoną dyrektorowi na piśmie, zapewniającą dziecku bezpieczeństwo.
Radłów, dnia………………………..
………………………………………

Podpisy rodziców (prawnych opiekunów)

Informacja o ochronie danych osobowych dla osób składających wniosek o przyjęcie dziecka na dyżur wakacyjny do Publicznego Przedszkola w Radłowie

Realizując obowiązek informacyjny określony w art. 13 ust.1 i ust 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego dalej „RODO” Administrator danych przekazuje następujące informację:

1. Administratorem Państwa danych osobowych Administratorem Państwa danych osobowych jest reprezentowany przez dyrektora Małgorzatę Wójcik Zespół Szkół w Radłowie, ul.Szkolna 1, 33-130 Radłów, tel. 14 678 27 97,  email: spradlow@op.pl

2. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych mogą się Państwo kontaktować z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email: inspektor@interia.eu lub listownie pod adresem administratora.

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na dyżur wakacyjny w związku z obowiązkiem prawnym ciążącym na administratorze (art. 6 ust.1 lit c RODO) na  podstawie art. 149 i 150 Ustawy  Prawo oświatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. (Dz.U.2020.910 t.j) oraz w celu zapewnienia odpowiedniej opieki na podstawie art. 9 ust.2 lit. g RODO w związku z art. 155 Ustawy Prawo oświatowe.

4. Odbiorcą Państwa danych będzie Urząd Miejski w Radłowie, osoby upoważnione świadczące usługi obsługi informatycznej oraz zabezpieczenia danych osobowych.

5. Dane osobowe kandydatów przechowywane będą przez okres określony w art. 160 Ustawy prawo oświatowe:

- w przypadku przyjęcia dziecka do przedszkola  nie dłużej niż do końca okresu, w którym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego,

- w przypadku nieprzyjęcia przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola, szkoły lub placówki została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone prawomocnym wyrokiem.

6. Posiadają Państwo prawo żądania od administratora dostępu do danych osobowych na  prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania (na podstawie art. 15-18 RODO),

7. Osoba, której dane dotyczą, ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na przepisy prawa oświatowego wymienione w pkt.3. Niepodanie tych danych skutkuje brakiem możliwości wzięcia udziału w postępowaniu rekrutacyjnym i przyjęcia dziecka do przedszkola.

9. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również nie będą profilowane.

VI. Decyzja Dyrektora
· Kwalifikuję dziecko do przyjęcia do Publicznego Przedszkola w Radłowie na dyżur wakacyjny w okresie od dnia …………………..……... do dnia ………….……………….
w godzinach: od godz. ………..….. do godz. ………………, tj. na
godzin dziennie.
· Nie kwalifikuję dziecka z powodu ……………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………, dnia………………
……….………………………
/pieczęć i podpis dyrektora/
